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	Курстың академиялық презентациясы



	Пәннің мақсаты
	Оқытудың күтілетін нәтижелері  (ОН)
Пәнді оқыту нәтижесінде білім алушы қабілетті болады:
	ОН қол жеткізу индикаторлары (ЖИ) 
(әрбір ОН-ге кемінде 2 индикатор)

	
Студенттерге
Қазақстан Республикасында мемлекеттік және жергілікті басқаруды ұйымдастыру, қызмет ету және дамыту туралы түсініктерді қалыптастыру.
	  ОН 1 – Қазақстан мен шет елдердегі мемлекеттік және жергілікті басқару органдарының құрылымы мен жүзеге асырылу механизмін білу;



	Пәнді оқыту нәтижесінде бакалавр білуі міндетті:
ЖИ 1.1 - мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінің ғылыми негіздері;
ЖИ 1.2 - мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінің қалыптасуын; 
ЖИ 1.3 - мемлекеттік және жергілікті басқаружүйесінің  құрылымы мен жүзеге асыру механизмдерін;
ЖИ 1.4 – шет елдердегі мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесін.

	
	 ОН 2 – мемлекеттік және жергілікті басқару органдары жұмыс істейтін саяси, экономикалық, әлеуметтік ортаны талдау;



	ЖИ 2.1 – мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінің   жұмыс жасау ортасын;
ЖИ 2.2- мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінің   ұйымдастырушылық функционалдық құрылымын және құқықтық негіздерін;
ЖИ 2.3- мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінің құқықтық қамтамасыз жасалуын;
ЖИ 2.4-  мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінің  қағидаларын.

	
	ОН 3 – Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік және жергілікті басқару органдары қызметінің сипатындағы жүйелік сипаттарды анықтау;

	ЖИ 3.1 –  мемлекеттік және жергілікті басқару органдары қызметінің жүйелік сипатын;
ЖИ 3.2  -  мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесін ақпараттық қамтамасыз жасалуын;
ЖИ 3.3 - мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінің;
ЖИ 3.4 - мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінің              .

	
	 ОН 4 – 
мемлекеттік және жергілікті билік органдарының қызметін жетілдірудің тәжірибелік міндеттерін шешу кезінде мемлекеттік басқарудың жинақталған отандық және шетелдік тәжірибесін пайдалану;

	ЖИ 4.1-  -  мемлекеттік және жергілікті басқаруда  органдарында отандық тәжірибені пайдалану;
ЖИ 4.2 – мемлекеттік және жергілікті басқаруда  органдарында  шетелдік заманауи әдістерді;
ЖИ 4.3 – мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінде баламалы шешімдерді анықтай алуы;
ЖИ 4.4 - мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінде жүзеге асырылатын шешімдерді болжай білуді.

	
	 ОН 5  – мемлекеттік және жергілікті билік органдары қызметінің ішкі және сыртқы факторларына, олардың тиімділік өлшемдеріне талдау жүргізу; мемлекеттік және жергілікті басқару теориясы мен практикасы саласында жүйелі көзқарас пен түсініктерді айқындау.

	[bookmark: _Hlk51147580]ЖИ 5.1- мемлекеттік және жергілікті билік органдары қызметінің  ішкі және сыртқы факторларды;
ЖИ 5.2- мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінің  өлшемдерін талдау жүргізуді;
ЖИ 5.3- мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінің әлеуметтік-экономикалық тиімділгін анықтай алуы;    
ЖИ 5.4 - мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесін дамытуды жетілдіру жолдарын.

	Пререквизиттер Сode  IGU 1202

	Мемлекетті басмқару тарихы

	Постреквизиттер
Сode  REU 4305
	Аймақтық экономика және басқару
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2.  Қазақстан Республикасының 2025 жылғы дейінгі Стратегиялық даму жоспары//ҚР Президентінің 2021 жылғы 26  ақпандағы №531 Жарлығы 
3. Қазақстан Республикасында мемлекеттік басқару жүйесін одан әрі жетілдіру туралы//ҚР Президентінің 2021 жылғы 27ақпандағы №527 Жарлығы 
4.Мемлекеттік саяси және әкімшілік қызметшілер лауазымдарның тізілімін бекіту туралы// ҚР Президентінің   2021 жылғы 20 сәуірдегі №560  Жарлығы
2.	5. Президенттік жастар кадр резерві туралы//ҚР Президентінің 2021 жылғы 18 мамырдағы №580 Жарлығы 
6. ҚР қалалық және ауылдық билік деңгейлерінің дербестігі мен жауапкершілігін кеңейту  мәселелері бойынша өзгерістер мен толықтырулар енгізу туралы// ҚР Президентінің 2021 жылғы 30 маусымдағы №60-VIIҚРЗ





	Университеттік моральдық-этикалық құндылықтар шеңберіндегі курстың академиялық саясаты
	Академиялық тәртіп ережелері: 
Барлық білім алушылар ЖООК-қа тіркелу қажет. Онлайн курс модульдерін өту мерзімі пәнді оқыту кестесіне сәйкес мүлтіксіз сақталуы тиіс.
НАЗАР АУДАРЫҢЫЗ! Дедлайндарды сақтамау баллдардың жоғалуына әкеледі! Әрбір тапсырманың дедлайны оқу курсының мазмұнын жүзеге асыру күнтізбесінде (кестесінде), сондай-ақ ЖООК-та көрсетілген.
Академиялық құндылықтар:
- Практикалық / зертханалық сабақтар, СӨЖ өзіндік, шығармашылық сипатта болуы керек.
- Бақылаудың барлық кезеңінде плагиатқа, жалған ақпаратқа, көшіруге тыйым салынады. 
- Мүмкіндігі шектеулі студенттерabraliyevobek@mail.ru е-мекенжайы бойынша консультациялық көмек ала алады. 

	Бағалау және аттестаттау саясаты
	Критериалды бағалау: дескрипторларға сәйкес оқыту нәтижелерін бағалау (аралық бақылау мен емтихандарда құзыреттіліктің қалыптасуын тексеру).
Жиынтық бағалау: аудиториядағы (вебинардағы) жұмыстың белсенділігін бағалау; орындалған тапсырманы бағалау.





ОҚУ КУРСЫНЫҢ МАЗМҰНЫН ЖҮЗЕГЕ АСЫРУ КҮНТІЗБЕСІ (кестесі)
	Апта / модуль
	Тақырып атауы
	ОН
	ЖИ
	Сағат саны
	Ең жоғары балл
	Білімді бағалау формасы 
	Сабақты өткізу түрі / платформа


	Модуль 1 Мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінің ғылыми негіздері
	

	1
	Дәріс 1. Мемлекеттік және жергілік    ті басқару жүйесінің ғылыми негіздері
	ОН 1
	ЖИ 1.1.
	1
	
	алдын-ала қарау;

	MS Teamsда
бейнедәріс

	
	[bookmark: _Hlk82284659]ПС1. Мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінің қалыптасуы
	ОН 1 
	ЖИ 1.1.
	2
	10
	семинар-пікір талқылау
	MS Teams да вебинар 

	
2

	[bookmark: _Hlk81752839]Дәріс 2.Шет елдердегі мемлекеттік және жергілікті басқару органдарының құрылымы және жүзеге асыру механизмдері

	ОН1
	ЖИ 1.2
ЖИ 1.3

	1
	
	алдын-ала қарау, талдау
	MS Teams дабейнедәріс

	
	[bookmark: _Hlk82284714]ПС 2. Шет елдердегі мемлекеттік және жергілікті басқару органдары
	ОН 1
	ЖИ 1.2
ЖИ 1.3

	2
	10
	семинар-пікір талқылау
	MS Teamsда вебинар 

	
3

	Дәріс 3. Мемлекеттік және жергілікті басқару органдары жұмыс істейтін саяси, экономикалық-әлеуметтік ортаны  талдау 

	ОН 1
	ЖИ 1.3
ЖИ 1.4
	1
	
	алдын-ала қарау, талдау
	MS Teams дабейнедәріс

	
	[bookmark: _Hlk82285219]ПС 3 Мемлекеттік және жергілікті басқару органдары және жұмыс жасау ортасы
	ОН 1
	ЖИ 1.3
ЖИ 1.4
	2
	10
	семинар-пікір талқылау
	MS Teams да вебинар 


	4
	Дәріс 4. Мемлекеттік және жергілікті  басқарудың ұйымдастырушылық функционалдық құрылымы және құқықтық негіздері
	ОН 2 
	ЖИ 2.1

	1
	
	алдын-ала қарау, талдау
	MS Teams дабейнедәріс

	
	[bookmark: _Hlk82283796]ПС4. Жергілікті  басқарудың ұйымдастырушылық функционалдық құрылымы және құқықтық негіздері
	ОН 2
	ЖИ 2.1

	2
	15

	семинар-пікір талқылау
	MS Teams да вебинар 


	5
	[bookmark: _Hlk82283818]Дәріс 5 ҚР мемлекеттік және жергілікті  басқару жүйесінің  қағидалары
	ОН 2
	ЖИ 2.2
	1
	
	алдын-ала қарау, талдау
	MS Teams дабейнедәріс

	
	ПС 5 Ммемлекеттік және жергілікті  басқару жүйесінің  қағидалары
	ОН 2
	ЖИ 2.2

	2
	15
	семинар-пікір талқылау
	MS Teams да вебинар 

	
	СОӨЖ 1 орындау бойынша кеңес
ҚР және шет елдердегі мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінің қалыптасуы

Мемлекеттік және жергілікті басқару органдары және жұмыс жасау ортасы
	ОН 2
	ЖИ1.1
ЖИ 1.2
ЖИ 1.3
ЖИ 1.4
	
	
	
	Онлайн кеңес Skype
электрондық почта арқылы кеңес беру

	
	[bookmark: _Hlk82283662]СӨЖ 1 Мемлекеттік және жергілікті  басқарудың мақсаттары, функциялары мен құқықтық реттеу
Мемлекеттік және жергілікті  басқару жүйесінің  қағидалары
	ОН 1
ОН 2
	[bookmark: _Hlk82283897]ЖИ 1.2
ЖИ 1.3
ЖИ 2.1
ЖИ 2.2
	
	40
	
	СӨЖ тапсырмаларының CDO Moodle жүктелген презентациясы

	
	АБ 1
	ОН 1
ОН 2
	
	
	100
	
	

	Модуль 2 ҚР мемлекеттік және жергілікті  басқаруды  ақпараттық қамтамасыз жасау

	6


	[bookmark: _Hlk82285267]Дәріс 6. Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік және жергілікті басқару органдары қызметінің  жүйелік  сипаты
	ОН 2
	ЖИ 2.3
ЖИ 2.4

	1
	
	алдын-ала қарау, талдау
	MS Teams дабейнедәріс

	
	ПС -6 Мемлекеттік және жергілікті басқару органдары қызметінің  жүйелік  сипаты
	ОН 2
	ЖИ 2.3
ЖИ 2.4

	2
	
10
	семинар-пікір талқылау
	MS Teamsда вебинар 

	7

	Дәріс 7 ҚР мемлекеттік және жергілікті  басқаруды  ақпараттық қамтамасыз жасау
	ОН 3
	ЖИ 3.1
	1
	
	алдын-ала қарау, талдау
	MS Teamsдабейнедәріс

	
	ПС 7 Мемлекеттік және жергілікті  басқаруды  ақпараттық қамтамасыз жасау
	ОН 3

	ЖИ 3.1

	2
	10
	семинар-пікір талқылау
	MS Teamsда вебинар 

	8


	[bookmark: _Hlk82284277]Дәріс 8 ҚР мемлекеттік және жергілікті басқаруда  органдарында отандық және шетелдік тәжірибені пайдалану

	ОН 3
	ЖИ 3.2

	1
	
	алдын-ала қарау, талдау
	MS Teams дабейнедәріс

	
	ПС 8 Мемлекеттік және жергілікті басқаруда  органдарында отандық және шетелдік тәжірибені
	ОН 3
	ЖИ 3.2

	2
	10
	семинар-пікір талқылау
	MS Teams да вебинар 

	[bookmark: _Hlk80980205]9
	[bookmark: _Hlk82284307]Дәріс 9 Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік және жергілікті басқарудағы  кадр  әлеуеті
	ОН 3
	ЖИ 3.3
ЖИ 3.4

	1
	
	алдын-ала қарау, талдау
	MS Teams дабейнедәріс

	
	[bookmark: _Hlk82284342]ПС 9 мемлекеттік және жергілікті басқарудағы  кадр  әлеуетіның маңызы
	ОН 3
	ЖИ 3.3
ЖИ 3.4

	2
	15
	семинар-пікір талқылау
	MS Teams да вебинар 

	10
	[bookmark: _Hlk82284388]Дәріс 10 ҚР мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінің стилін жетілдіру
	ОН 4
	ЖИ 4.1

	1
	
	
	

	
	ПС 10 мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінің стилін жетілдіру
	ОН 4
	ЖИ 4.1

	2
	15
	
	

	
	СОӨЖ 2 орындау бойынша кеңес
	ОН 2
ОН 3
	ЖИ 2.3
ЖИ 2.4
ЖИ 3.1
ЖИ 3.2

	
	
	
	Онлайн кеңес Skype
электрондық почта арқылы кеңес беру

	
	СӨЖ 2 Мемлекеттік және жергілікті басқаруда  органдарында отандық және шетелдік тәжірибені
Мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінің стилін жетілдіру
	ОН 3
ОН 4

	ЖИ 3.2
ЖИ 3.3
ЖИ 3.4
ЖИ 4.1


	
	40
	
	СӨЖ тапсырмаларының CDO Moodle жүктелген презентациясы

	
	АБ 2
	ОН 3
ОН 4
	
	
	100
	
	

	Модуль 3 ҚР мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесін дамытуды жетілдіру

	11
	[bookmark: _Hlk82285348]Дәріс  11  Қазақстан Республикасы мемлекеттік және жергілікті билік органдары қызметінің ішкі және сыртқы факторлары
	ОН 4
	ЖИ 4.2
	1
	
	алдын-ала қарау, талдау
	MS Teams дабейнедәріс

	
	ПС 11. 11  Мемлекеттік және жергілікті билік органдары қызметінің  ішкі және сыртқы факторлар
	ОН 4
	ЖИ 4.2 
	2
	10
	талдау семинар-пікір талқылау, 
	MS Teamsда вебинар 

	12

	[bookmark: _Hlk82285391]Дәріс  12.Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінің  өлшемдерін талдау
	ОН 4
	ЖИ 4.3
ЖИ 4.4
	1
	
	алдын-ала қарау, талдау
	MS Teams да
бейнедәріс

	
	ПС 12 Мемлекеттік және жергілікті басқарудың өлшемдері

	ОН 4
	ЖИ 4.3
ЖИ 4.4

	2
	10
	семинар-пікір талқылау
	MS Teamsда вебинар

	13
	Дәріс 13 Мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінің тиімділік қызметінің әлеуметтік-экономикалық тиімділігі

 
	ОН 5
	ЖИ 5.1
	1
	
	алдын-ала қарау, талдау
	MS Teams дабейнедәріс

	
	[bookmark: _Hlk82284220]ПС 13. Мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінің әлеуметтік-экономикалық тиімділгі
	ОН 5
	ЖИ 5.1
	2
	10
	семинар-пікір талқылау
	MS Teams да вебинар 

	14
	[bookmark: _Hlk82284537]Дәріс 14 Қазақстан Республикасында  мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінің цифрландыру
	ОН 5
	ЖИ 5.2
	1
	
	алдын-ала қарау, талдау
	MS Teams дабейнедәріс

	
	ПС 14 Мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесін цифрландыру
	ОН 5
	ЖИ 5.2
	2
	15
	семинар-пікір талқылау
	MS Teamsда вебинар

	15
	[bookmark: _Hlk82284557]Дәріс 15 ҚР мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесін дамытуды жетілдіру
	ОН 5
	ЖИ 5.3
ЖИ 5.4
	1
	
	семинар-пікір талқылау
	MS Teamsда вебинар

	
	[bookmark: _Hlk82284583]ПС 15 Мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесін дамытудың басым бағыттары
	ОН 5
	ЖИ 5.3
ЖИ 5.4
	2
	15          
	семинар-пікір талқылау
	MS Teamsда вебинар

	
	СОӨЖ 3 орындау бойынша кеңес

Мемлекеттік және жергілікті билік органдары қызметінің  ішкі және сыртқы факторлары

	ОН 4

	ЖИ 4,2
ЖИ 4.3
ЖИ 4.4
ЖИ 5.1
	
	
	
	Онлайн кеңес Skype
электрондық почта арқылы кеңес беру

	
	СӨЖ  3 Қазақстан Республикасында  мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесінің цифрландыру ҚР мемлекеттік және жергілікті басқару жүйесін дамытуды жетілдіру
	ОН 5
	ЖИ 5.1
ЖИ 5.2
ЖИ 5.3
ЖИ 5.4
	
	40
	нәтижелерінің есебінің презентациясы
	СӨЖ тапсырмаларының CDO Moodle жүктелген презентациясы

	
	АБ3
	ОН 5
	
	
	100
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[Қысқартулар: ӨТС – өзін-өзі тексеру үшін сұрақтар; ТТ – типтік тапсырмалар; ЖТ – жеке тапсырмалар; БЖ – бақылау жұмысы; АБ – аралық бақылау. 
Ескертулер:
- Д және ПС өткізу түрі: MS Team-да вебинар (10-15 минутқа бейнематериалдардың презентациясы, содан кейін оны талқылау/пікірталас түрінде бекіту/есептерді шешу/...)
- БЖ өткізу түрі: вебинар (бітіргеннен кейін студенттер жұмыстың скриншотын топ басшысына тапсырады, топ басшысы оларды оқытушыға жібереді) / Moodle ҚОЖ-да тест.
- Курстың барлық материалдарын (Д, ӨТС, ТТ, ЖТ және т.б.) сілтемеден қараңыз (Әдебиет және ресурстар, 6-тармақты қараңыз).
- Әр дедлайннан кейін келесі аптаның тапсырмалары ашылады.
- БЖ-ға арналған тапсырмаларды оқытушы вебинардың басында береді.]


Методбюро төрайымы                                                             Султанова Б.Б.				

Кафедра меңгерушісі	                                                        Тұрғынбаева А.Н.				

Дәріскер                                                                                     Абралиев О.А.

- Қазақстан мен шет елдердегі мемлекеттік және жергілікті басқару органдарының құрылымы мен жүзеге асырылу механизмін білу;
 - мемлекеттік және жергілікті басқару органдары жұмыс істейтін саяси, экономикалық, әлеуметтік ортаны талдау; 
- Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік және жергілікті басқару органдары қызметінің сипатындағы жүйелік сипаттарды анықтау; 
- мемлекеттік және жергілікті билік органдарының қызметін жетілдірудің тәжірибелік міндеттерін шешу кезінде мемлекеттік басқарудың жинақталған отандық және шетелдік тәжірибесін пайдалану; 
- мемлекеттік және жергілікті билік органдары қызметінің ішкі және сыртқы факторларына, олардың тиімділік өлшемдеріне талдау жүргізу;
 - мемлекеттік және жергілікті басқару теориясы мен практикасы саласында жүйелі көзқарас пен түсініктерді айқындау.
